附表1：           滁州学院教师挂职锻炼申请表

	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月
	

	所在单位
	
	学历学位
	
	职  称
	

	挂职单位
	
	挂职形式
	□全时□业余时间
	预期时间
	自      年   月至     年   月止

	挂职所在部门
	
	挂职岗位/职务
	

	上级主管人员姓名及职务
	
	上级主管人员联系电话
	

	挂职锻炼计划

（主要表述挂职期间学习目的、计划、内容、时间安排以及预期返校服务效果，不少于1000字、可附页）

	申请人：             年  月  日

	系（教研室）意见：                                  
负责人：           年  月  日

	院（部）审核意见：              

同意选派，并报学校计划；是（否）推荐纳入省厅计划。
负责人：      （加盖公章）
年  月  日
	挂职单位意见：              

同意接收。

负责人：      （加盖公章）
年  月  日

	校人事（师资）部门复核意见： 
                                   负责人：      （加盖公章）   年  月  日


注：1、本表报校人事处前，须由院（部）和挂职单位签署意见；2、本表一式两份，由教师在赴外挂职锻炼前填写，报院（部）、校人事处审核、备案，各存一份。

附2：

滁州学院挂职锻炼教师出勤考核通报单

（由挂职单位协助管理，作为学校核报补贴依据）

滁州学院             院（部）：

经联系、接洽，贵单位教师           （姓名）于      年   月   日开始来我单位              部门             岗位，开展为期    个月的挂职锻炼工作。

根据我单位员工考勤管理规定，现将该教师在我单位出勤情况通报如下：

       年    月工作日共     天，该挂职教师实际出勤     天；

       年    月工作日共     天，该挂职教师实际出勤     天；
       年    月工作日共     天，该挂职教师实际出勤     天；
       年    月工作日共     天，该挂职教师实际出勤     天；
       年    月工作日共     天，该挂职教师实际出勤     天；
以上挂职期限内，该教师累计出勤       天（请按照教师实际去贵单位的工作出勤时间计算，勿仅累计当月工作日）。

特此函告

                       考勤负责人：             （挂职单位签章）
                       岗位职务：           
联系电话：           
                                             年   月   日

附表3：

滁州学院挂职锻炼教师考核鉴定表

	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月
	

	所在单位
	
	学历学位
	
	职  称
	

	挂职单位
	
	挂职形式
	□全    时

□业余时间
	实际挂职时间
	     个月（     天）

	挂职期间取得业绩成果一览
	

	教师挂职锻炼工作总结

（围绕挂职主要工作、目标实现、收获与不足及今后打算等进行总结，不少于2000字，可附页）

	（接上表）



	挂职单位考核意见

（简要表述该教师挂职期间，所从事工作的主要内容、表现、实际能力及综合评价意见）

	对该教师挂职期间总体表现满意度评价：□非常满意    □满意     □一般    □不满意

                             负责人：          （加盖公章）     年  月  日

	院（部）考核意见（请明确考核建议等级）：          

负责人：         （加盖公章）     年  月  日

	校人事（师资）部门复核意见：     

                              负责人：         （加盖公章）     年  月  日

	校考核工作小组考核结论：

公  章       年  月  日


注：1.业绩成果填写形式请按我院科技处有关填报要求；2.在完成挂职锻炼后，将本表连同、考勤通报单及取得的业绩成果材料等，一式两份，分别报送院（部）和校人事处。
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