滁州学院人事代理人员聘期考核表

（     年至     年）

	姓  名
	
	性 别
	
	出生年月
	
	政治

面貌
	

	最高

学历
	
	毕业学校

及专业
	
	毕业

时间
	

	工作单位
	
	所在岗位
	

	现任党政

职务
	
	专业技术
职务
	
	取得资格时间
	

	聘期奖惩

情况
	


	聘期工作总结（包括德、能、勤、绩四个方面，重点总结个人工作实绩,1500字以内）：

                                                             年  月  日

	续聘申请
	                              申请人签名：

                                       年  月  日

	考核测评

结果
	经单位考核小组综合评议，该同志聘期考核结果为：
考核组负责人：

                                          年  月  日

	所在单位

意见
	该同志是否续聘建议：

单位公章

年  月  日

	学校

审定意见
	                                             年  月  日

	备注
	


注：1、聘期工作总结页面不够可另附页填写；续聘申请：表明是否继续申请单位聘任及聘任岗位。

2、聘期考核等级：分为合格、不合格两个等级；聘期考核标准：考核标准参照学校年度考核各级各类人员评议标准。

3、本表请采用A4开纸张（正反面）下载填写，并保持页面整洁。

 院人事处制表
